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Universite

Aydinlik Bir Gelecede" sloganiyla 2012 yilinda yola ¢ikan istanbul
Aydin Universitesi (IAU), deneyimli ve nitelikli egitim kadrosu ile
entegre laboratuvar kosullarina sahip Tecno Center'i, 17 fakultesi ve
lisansusty programlarin yUrutlldugu bir enstitUsu ile istanbul'un
merkezinde yer alan tam bir sehir ve kampuUs Universitesidir. 1AU,
deneyimli, alanlarinda uzmanlasmis akademisyenlerden olusan
akademik kadrosu ile nitelikli egitim sunmaktadir. Bilimsel arastir-
ma ve gelismeye verdigi bnem ile IAU'de ileri teknolojiyle donatiimis
laboratuvarlar, 6grencilere kesintisiz hizmet vermektedir. IAU
bunyesinde bulunan Kulucka Merkezleri, girisimcilik projelerini
destekleyerek inovasyona katkida bulunmaktadir. BioCube istanbul
ve TTC Chicago gibi uluslararasi is birlikleri ile girisimcilik faaliyetleri
uluslararasi boyutlara tasinmaktadir. Uluslararasilasma politikalari
kapsaminda fakultelerimiz egitim programlari icin akreditasyon
saglayarak 6grencilere daha Ust seviyede nitelikli egitim sunmayi ve
kaliteyi artirmayr amaclamaktadir. Ayrica ERASMUS program|
cercevesinde 26 Avrupa olmak Uzere toplamda 45 ulkeden 259
universite ile ikili anlasmaya sahiptir. Bununla birlikte UNESCO
Kultdrel Diplomasl, Yonetim ve EJitim Kursusu (CDGE), IAU'nin 2014
vilinda kurulan kulturel diplomasi kursusu olup gunumuzde
kultUrel cesitlilik ve cok kulturlu topluluklar icin onemli bir gerekliligi
karsilamaktadir. Ekim 2016 tarihinde kurulan ikinci UNESCO

SurdurUlebilir Baris icin Egitim KursUsu ise baris kultUrandn
olusturulmasi amaciyla, baris egitimleri programlarini hayata
gecirmeyi, farkl kultur ve gruplardan kadin ve genclerin insan hak-
lari konularinda farkindaligini

arttirmayl ve onlari baris kulturunun tesisi icin tesvik etmeyi
amaclamaktadir.
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Deneyimli Akademik Kadro

IAU, deneyimli akademik kadrosu ile 6gren-
cilere kaliteli egitim sunmaktadir. Bu sayede
ogrenciler alanlarinda uzmanlasmis akade-

misyenlerden en iyi egitimi alabilmektedir.

ERASMUS Programi ve Uluslararasi iliskiler

IAU, ERASMUS programi cercevesinde 26 Avru-
pa'dan olmak Uzere toplamda 45 Ulkeden 259
universite ile ikili anlasmaya sahiptir. Bu sayede
ogrencilere yurtdisinda egitim alma ve uluslar-

arasi deneyim kazanma firsati sunmaktadir.

Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS)

ve Diploma Eki Etiketi
AU, AKTS Etiketi ve Diploma Eki Etiketi alarak,

Avrupa Komisyonu tarafindan degerlendirilm-
is ve odullendirilmistir. Bu sayede mezunlarin

uluslararasi duzeyde taninirligr artmaktadir.

Uluslararasi Saglik Standartlari
ve JCI Akreditasyonu
Dis Hekimligi Fakultesi, Avrupa Dis

Q-
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Hekimligi Egitim Birligi (ADEE) Uyesi
olarak egitim standartlarina uygun
bir,sekilde sertifika almistir. Ayrica,
Discilik Fakultesi hastanesi Turkiye'de
JCI tarafindan akredite edilen tek
discilik fakultesi hastanesidir.

Kariyer Merkezi ve Mezuniyet Sonrasi Destek
Universite, 6grencilere kariyer planla-

@

masl hizmeti sunarak mezuniyet
sonrasinda da destek olmaktadir. Kari-
yver merkezi, ogrencilere is hayatina
hazirlamak ve Kkariyerlerini sekillen-
dirmelerine yardimci olmak amaciyla

faaliyet gostermektedir.
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GreenMetric Dunya

sonuclarina gére

Sehir ve Kampus Universitesi
Istanbul'un merkezinde yer alan kampduUsleriyle,
ogrencilere hem sehir hayatini yasama olanagdi
sunan hem de kampus ortaminda egitim alma

avantajini bir araya getiren bir Universitedir.

Teknolojik Altyapi
Universite, bilimsel arastirma ve gelismeye énem
vererek, ileri teknolojiyle donatilmis laboratuvarlari
ile ogrencilere kesintisiz hizmet vermektedir.
PROF. DR. AZIZ SANCAR TEKNOLOJI MERKEZI,
muhendislik egitimi

uygulama agirlikli sunan

seckin multidisipliner bir teknoloji merkezidir.

Ulusal ve Uluslararasi Akreditasyonlar

gostermistir.

Fakultelerimiz egitim programlari ulusal ve uluslararasi akreditasyon

kuruluslari tarafindan akredite edilmektedir.

Kulugka Merkezleri ve

inovasyon Projeleri
IAU bunyesinde bulunan Kulucka Merkezleri, girisim-

cilik projelerini
bulunmaktadir. BioCube istanbul ve TTC Chicago gibi

destekleyerek inovasyona katkida

uluslararasi is birlikleri ile girisimcilik faaliyetleri

uluslararasi boyutlara tasinmaktadir.
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Surdurulebilirlik

AU MUkemmeliyet Merkezi blUnyesinde Ekim 2022 tarihinde kurulan
“Surdurulebilirlik Koordinatérlugu ve Surdurulebilirlik Kurulu”nun amaci,
akademik-idari tum calisanlarimiz ve o6grencilerimiz ile birlikte Birlesmis
Milletler Sdrduarulebilir Kalkinma Hedefleri (17 SKH) ile birlikte yuk-
sekogretimin icinden bir “Yesil Koridor” gecirmektir.

Universitemizde, surdurulebilirlik calismalari SUrdurUlebilirlik Koordi-

natorludgu ve Surdurulebilirlik Kurulu tarafindan yonetilir

. Vizyonumuz
Misyonumuz y

surdurulebilirlik

AU, strdurulebilir bir gelecek vizyonuyla Birlesmis Milletler kalkinma hede-
fleri dogrultusunda egitim ve arastirmada nitelik esasli faaliyetleri hayata
gecirmeyi benimser. Kuresel amaclar kapsaminda ortak hareket etmenin
bilinci ile tUm surecler, deger yaratma ekseninde yonetilir.

Universitemizin Surddrulebilirlik Politikasl, icinde yasadigl cevreye ve tum
canlilara duyulan saygl ile gelecegimizi dusunerek

‘gelecegi geride birakma” sloganiyla asagidaki ilkeler cercevesinde
sekillenir.

Sardarulebilirlik kalturanG yayginlastirma: Ogrenciler icin Egitim-Ogre-
timde surdurulebilirlik kapsaminda yeni programlara yer vermek, akademik ve
idari personel icin periyodik egitimler ve etkinlikler duzenlemek,

Suardurulebilirlik alaninda arastirma ve girisimcilik ekosistemi olusturma:
Sanayi ve universite is birligini saglamak, Ar-Ge ve girisimcilik ekosisteminde
surdurulebilirlik projelerinin farkindaligini artirmak,

Dogdayla bagd kurabilen bireyler yetistiren Universite olma: OJrenciler ile

kUresel yurttaslik ve cevre bilincini gelistirici etkinlikler yapmak, doga okury-

Temel surdurulebilirlik prensiplerinin pay-
daslarca icsellestirilmesini saglayarak seffa-
flik, durustluk ve adalet cercevesinde sUrek-
li iyilestirme felsefesiyle hayata gecirmeKk

Surduarulebilirlik  kaltarunu  gelistirerek, surekli
iyilestirme felsefesi cercevesinde Universitemizi,
dunya capinda surdurulebilirlik alaninda arastirma
ve girisimcilik ekosisteminin bir parcasl olan, cevre-
siyle isbirlikci, daha yesil ve yasanabilir bir gelecek
cabasinin hem yerel hem de kuresel onculerinden
biri haline getirmek..

azarligl saglamalk,

Paydaslari temel surdurulebilirlik hedeflerinde bulusturan Universite
olma: Tum paydaslari, ortak Surdurulebilirlik hedeflerinde bulusturacak is bir-
likleri olusturmak

Enerji, su ve atik ydnetimine iliskin uygulamalari hayata gecirme: Yagmur

hasadi, enerji verimliligi, yenilenebilir enerji kaynaklarinin sayisinin artirilmasi
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surdurulebilirlik

Sudrdurdulebilirlik Kurulu
a) Sdrddardlebilirlik Kurulungn baskanlhgini Rektérin goreviendirdigi

ilgili Rektor Yardimcisi yapar.

b) Sdrddrdlebilirlik Kurulu farkINakademik disiplinlerden konuyla ilgilj

ogretim elemanlarindan, en az bir 6grenci ve farkli idari birimlerdep/en
az 2 uyeden olusur.

c) Kurul Uyeleri Rektér tarafindan géreviendirilir.

d) Uyelerin gérev sureleri tc (3) yil olup; gérev siresi dolan lye
yeniden ayni usulle gorevlendirilebilir ya da gerekli gérilmesi halinde

uyeler gorev suresi sona ermeden degistirilebilir.

e) Uyeliklerden herhangi bir sebeple ayrilma durumu olursa bir (1) ay

icinde Rektor tarafindan ayrilan Uyenin yerine kalan streyi tamamla-
mak Uzere yeni Uye belirlenir.

f) Gecerli mazereti olmaksizin Kurul toplantilarina arka arkaya uc (3)
kere katilmayan veya cekilmek isteyen ya da gérevini yapamaz hale
gelen uyelerin gorevi, gérev suresi bitimi beklenilmeden kendiliginden
sona erer.

g) Kurulun kararlari tavsiye niteligindedir.

https://surdurulebilirlik.aydin.edu.tr/biz-kimiz/

Istanbul Aydin Universitesi
Surdurulebilirlik Koordinatorlugu
Faaliyetleri

)) Enerji ve Karbon Yonetimi )) Sosyal Yasam
)) Atik ve Su Yonetimi )) Engelsiz Yasam
)) Yaya Dostu Kampus
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Yesil

Sardurdlebilirlik ve yesil kampuUs kavraminin benimsendigi 1AU,
cevre bilincini bir kurum kulturud olarak gormekte ve bu bilinci tum
paydaslara yaymayl amaclamaktadir. Cevre yonetim sisteminin tum
personel tarafindan benimsenmesi ve bu sureclerin gunluk hayatin
bir parcasi haline gelmesi, Universitenin cevre koruma, atik guvenligi
ve enerji verimliligi ilkelerine olan baglihgini yansitmaktadir.

IAU, surdurUlebilirlik ilkesini temel alarak enerji politikasi, cevreci
uygulamalar ve cevre bilincini gelistirmeye yonelik bir dizi strateji ve
faaliyet uygular. Universite, enerji politikasi konusunda arastirmalar
yapmak, desteklemek ve uzman yetistirmek, ulusal ve uluslararasi
alanda birikime katkida bulunmak amaciyla calismaktadir.

IAU, cevreci bir Universite olma hedefini benimsemis
ve surdurulebilirlik konusunu ilk kurulus stratejilerin-
den biri olarak belirlemistir. Enerji verimliligi konusun-
da cesitli uygulamalari hayata gecirmis ve kampus
ortaminda enerji acisindan verimli cihazlar ve sensor
sistemlerini kullanmaktadir. Bu kapsamda LED aydin-
latmalar, enerji tasarruflu lambalar, otomatik yangin
alarm sistemleri ve otomatik aydinlatma gibi otomatik
sistemlerin kullanimina oncelik verilmektedir

CEVREMIZi KORUYALIM

KULLANMADIGIMIZ
ZAMANLARDA
ELEKTRIKLI EKIPMANLARI

KAPATALIM!

Surdurulebilirlik calismalarl kapsaminda enerji verimliligi icin led aydinlatmalarin kul-
lanilmakta, binalarda akilli aydinlatma sistemleri ve otomatik kapilar gibi akilli bina
araclarindan faydalaniimaktadir.

Enerji ve karbon yonetimi konusunda IAU tarafinda hayata gecirilen iki dnemli proje s6z
konusudur;

GUNES PANELLERI PROJESI

IAU Florya yerleskesinin elektrik ihtiyacinin bir kismini gtnes enerjisi kullanarak karsilay-
abilmek amaciyla M blok catisina 32 adet gunes paneli yerlestiriimistir (Sekil T-3).

Paneller, yon-aci-yuzey sicakligi gibi parametreler olculerek maksimum performans icin
optimize edilmektedir. Her bir panel 400 W verebilmektedir (toplam kurulu guc yaklasik
12 kW). Anlik iklim verilerini dlcmek ve kaydetmek icin kurulan meteoroloji istasyonunda,
gunes isinimi, ruzgar hizi, nem ve sicaklik dlcumu surekli olarak yapilmakta ve veriler
kaydedilmektedir.
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Yesil

Verilerin analizi sonunda sabit paneller ve hareketli panellerin performansi
karsilastirilarak olusturulan model, gines panel sistemlerinin fizibilite
analizlerinde kullanilabilecektir. Diger taraftan, tiketim noktalari da takip
edilmekte ve dinamik bir arz-talep eslestirmesi saglanmaktadir. Toplanan
verilerle onerilen modelin dogrulamasi yapilacak, elde edilen algoritma ile
panel sisteminin performansi gergek zamanli dinamik olarak kontrol
edilebilecektir.

Su anda gelinen noktada, M blok ¢atisina kurulu gunes panellerinin
kablolamasi ve sebekeye baglanmasi islemi tamamlanmistir. 32 adet panel
16 + 16 seklinde iki gruba ayrilarak birbirlerine seri baglanmis, bu iki gruptan
alinan iki adet ¢ikis ise ayri ayri “inverter — donusturdcu” ile irtibatlanmistir.
Donustlrucunin cikisi ise dogrudan catida yer alan panoya baglanmistir.
Boylece bina yukinin (M Blok) bir kismi glines panellerinden karsilanmak-

tadir.

.
KURUMSAL AZALTIM HEDEFLERI

Universitenin  en  buyik ikinci  emisyon kaynafd  elektrik  tiketimidir  Eurumun
yvenilenebilir eleltrik kullamimi wvizyonu dofrultusunda Yezgat ilinde toplam 10 Idw
gicinde gines enerp santrali kurulum calismalan sirmekte olup, santralin 2025 yilinda
faalivete gegirilmesi bellenmelktedir. Aynca Universitemiz binyesinde 2 tane elektrilli
arag temini yapilarak kurumsal emisyon degetlerimizin digirilmest hedeflenmistir. Pans
Iklim Anlagmast uyannca ilkemizin 2053 wilinda net sifir karbon emisvonu hedefi
dogrltusunda tiniversite, emisyonlannt her vl dizenli olarak azaltacak evlem planlarini
hayata gecirerek 2050 wilina kadar Earbon MNétr olmay: hedeflemektedir.

Eurum strdinilebalirlil kurulunu ve koordinatérligini olusturarak dizenli olarak yaplan
toplantilarla  sirdirilebalitile  politikasiny belitlemis ve kuril yénergesivle  batilete
httpaifsurdunilebilitlik ay din. edu tr sayfasindakamuovuyla paylagmigtir.

Universitenin Kurumesal Enerji Yéneticist de gérevlendinlmiz ve Enerji Yéneticiligi
kursunu  baganyla tamamlayarak Cevre Sehircilik Bakanbfimn  uyguladifn Enerp
T éneticisl sinaving baganyla gecmis ve Gniversiternize IS0 20001 Enert ¥ énetim Sistemnd
standardivlabelgelenme noktasinda énemli bir avanta) saglarmigtir.

A kapida yer alan sistem, glines panelleri, riizgar trbini ve idari ofis- kafe bitinlesik binasindan olugsmaktadir.

Yesil bina adayl mimari yap, ilgili imar kurallarina ve yonetmeliklerine uygun, amag ve ihtiyaglarina cevap verebilen

ozelliklerde gevre ve iklim sartlari ile enerji ekonomisine duyarli bir anlayisla tasarlanmis, iceresinde mutfak lavabo ve oturma

alanlari bulunan 80 m2 toplam kapali alana sahip mustakil bir binadir

istanbul Aydin Universitesi Sera Gazi Envanteri (2022 ve 2023)

2022

Toplam t CO e

CO2

Her iki sistem de bir akii grubuna baghdir.

Riizgar ve giines giin icerisinde degiskenlik

gosterdiginden akiiler bosaldiginda PV paneller ve

Kategori 1 emisyonlari 2167,8
Kategori 2 emisyonlari 6961,08
Kategori 3 emisyonlari 6750,62

rizgar tiirbini sirayla devreye girmektedir.

2022 yil toplam emisyon degeri : 15879,5 ton CO2

Riizgar tiirbininde, asiri yiiklemeyi onlemek igin

T Toplam t CO; ¢ akiiler doldugunda ¢aligmasini durduran bir fren

tertibati vardir. PV panellerde boyle bir sistem yoktur

sadece devre kesici mevcuttur. Akiiler liniversitenin

Kategori 1 emisyonlari 2177,75
Kategori 2 emisyonlari 7313,96
Kategori 3 emisyonlari 12748,24

dis duvarindaki aydinlatmalari beslemektedir.

2023 yil toplam emisyon degeri : 22239,95 ton CO2
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Yesil

Sistemde Kullanilan Riizgar Tiirbini.
Tiirbin ¢ikigi 3 faz oldugu i¢in kablo
kayiplari tiirbin kanatlarinin 6zel tasarim
sayesinde giiriiltii kirliligi en aza
indirgenmistir.

Solar panel

T Blok 2020

T blok en son insa edilmis en yeni binamiz olarak ogrencilerimize ve personelimize saglikh, konforlu ve verimli yer kullanim olanagi
saglamaktadir.

T Blok “Yesil Bina” uygulamasi kapsaminda;

- Dogal Havalandirma: T blok her tarafi pencerelerle gevrili bir binadir ve pencereler agilarak siniflara ve personel ofislerine temiz
havanin girigi saglanir.

« Tam Dogal Giin Aydinlatmasi: T blok, dis cephesi yaninda tavan da pencereli orta alana sahiptir. Blok, giin 1s1gini siirekli alarak

tiim avantajlardan yararlanmaktadir.

- Kurumsal Enerji Yoneticisi : Universitemiz Yapi isleri Daire Bagkanh@: Miihendislerinden Zahit Bulut 18 Nisan 2007 tarihli ve 5267

sayih Enerji Verimliligi Kanun ve yonetmelik uyarinca ilgili sinavda basari gostererek Enerji Yoneticisi sertifikasi almistir. Zahit Bulut
Kurumsal Enerji Yoneticisi olarak gorevlendirilmistir. Boylelikle iSO 50001 standardi ile belgelenmeye yonelik 6nemli bir adim

atilmistir.




Yesil

Atik sUreci yonetimi konusunda 2018 yilinda baslanan “Sifir Atik”

calismalari IAU'de basarili sekilde yarttilmus ve AU Florya Halit Aydin Yerleskesi,
“‘Sifir Atik"projesine yuzde 100 uyumlu vakif Universite kampuUsleri arasinda yer almistir.
Geri donusturulebilir atiklar, surdurulebilir enerji amaclar dogrultusunda ayri sekilde

toplanarak yeniden degerlendirilmektedir. Atik surecinin dogru sekilde yonetilmesi icin

siniflar, ofisler ve ortak alanlarda atik ayirma uniteleri yerlestirilmistir. Ayrica malzeme, ekipman.ve.sistem
seciminde cevreye en az etkisi olanlari tercih etme ilkesi benimsenmis, cevreye olumsuz etkisi en az seviyede

olan malzemelerin secimi tasinmasi, depolanmasi ve kullanimi konusunda onlemler alinmistir.

+
r\ AKEV Q! crmren mromomveses: "
v - ¥ ‘ Cevre ve Insan
V anapoLy EGITiM  ~/( Saghigi Merkezi
SIFIR ATIK EGiTIMI RAPORU
EGITIMIN TARIHI 27/28/29/30 Mart 2023
DUZENLEYEN KURULUS AKEV HIMAYESINDE, AU CEVRE VE INSAN SAGLIGI MERKEZI
ISBIRLIGINDE
KOORDINATOR SUREYYA KUMRU
EGITIM VEREN Kisi SUKRAN EVIRGEN
HEDEF KITLER ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI FAKULTE/ MYO GGRETIM ELEMANLARI
KATILIMCILAR
No |Fakiilte / Myo Adi Katilimeci Sayisi | Gergek Sayi  |Dekan/Miidiir gekan /Madir
ardimcisi
1 |iletisim Fakiiltesi 20 a1 Katild:
2 |Giizel Sanatlar Fakiltesi 13 41 IKatlIdl
3 |Miihendislik Fakiltesi 29 78 Katildi
4 |saglik Bilimleri Fakiiltesi 37 59 Katildi
5 [Hukuk Fakiiltesi 16 37 [katilds
Anadolu Bil Meslek
6 |viksekokulu 40 185 Katild:
7 |Yabanc Diller Yiiksekokulu 20 72 Katildi
8 |Tip Fakiiltesi 20 120
Saglk Hizmetleri Meslek
9 |Viiksekokulu 2% 7 Ketild:
10 |Spor Bilimleri Fakltesi 14 26 Katildi
11 |Fen-Edebiyat Fakiiltesi 28 51 Katildi
12 Uygulamal Bilimler
Yiksekokulu 4 18 Katildi
13 |Mimarlik Fakitesi 14 2 |Katilds
- .e H oo oge —ve o . 14 |iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi |23 68 |I(atl|d|
Kaynaginda ayristirma konusunu onceleyen IAU, bilin¢ ve davranis degisimi yaratmak amaciyla i

23-30 Mart 2023 tarihleri arasinda tium Fakaiilte ve Yiiksekokullari kapsayan “Sifir Atik Egitimi” gerceklestirilmistir
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Kampuste Kagit ve Plastik
Kullanimini Azaltma Programi

Latam
N EAN S reu s PAQ

Kurum Yazici Politikasi

Akademik ve idari personel ortak yazicilar kullanmaktadir.
bir sayfadan fazla baski almak istediklerinde sistem otomatik

, ket e s olarak uyari vererek cift tarafli baskiyi tesvik etmektedir.

Su aritma sebilleri 2021 yili ortalarindan itibaren kullanilmaktadir. Bu sayede su
sebillerinde damacana ve plastik bardak kullanimi minimuma indirilmekte ve

personelin kendi kupalarini ve/veya termoslarini kullanmalari tesvik edilmektedir.

Ogretim elemanlarina yonelik fiziksel el kitabi dijital hale getirilmistir.

Plastik poset kullanimini azaltmak amaciyla tekrar kullanilabilir bez posetler dagitilmistir.




Yesil

lleri-Geri
Donusim Atolyesi

Up-Re Cycling Workshop
Sustainability Working Group

Bir taraftan Yesil Kampus calismalari kapsaminda Sifir Atik
calismalarini desteklemek ve ayni zamanda uluslararasi ve ulusal
ogrencilerin kaynasmalarini ve birlikte dretim odakli calismalarini
saglamak amaciyla ileri-Geri DonUsum Atdlyesi aciimistir.
Atolyede genclerimizin el becerilerini ve yaraticiliklarini arttirarak
geri donusum malzemelerinden kendi urunlerini Uretme

ve kullanma sansi taninmaktadir.

Yesil Kampus kapsaminda “Su Yonetimi” konusunda etkili ve verimli adimlar atmak adina
IAU'de su tasarrufuna yonelik gri su yonetimi konusunda calismalar yapilmaktadir.

Bu amacla Florya yerleskesinde, derslik ve ofis kullanimi yonunden ornek olabilecek
Olcutlere sahip, pilot calisma amaciyla secilen F Blok icin su verimli tesisat sistemlerinin
maliyet hesaplari yapiimistir.

The Investment Cost of Recommended
Recommended Sanitary Systems Sanitary Systems

Amount of Amountof  Amount of
Water Closet Urinal Lavatory Faucet
1. Floor WC  Men 3 3 3
2. Floor WC  Women 3 - 3

Floors Space Gender

b 3. Floor WC  Men 3 3
& . " ] 4. Floor WC  Women

| ! 1 @ / Labor Cost (TL):  25% of investment cost of the sanitary system
I I I 2 - -
1.Floor WC _|Men 1364,7 {TLI 6597,0 (TL) 12300 o1
Photocell Lavatory Faucet: 0.4 gpf Dual Flush System: 0.4 gpf Waterless Urinal: 0 gpf 2.Floor WC _Women 1364,7 (TL) 12300,0 (TL)
— produc Name: i 33002015 [N oduct Name: oA Cu0 156657265 e g m::m R 592010 —

1750 o e b : e !

Total Cost: 84,816 (TL)

Dr. Ogr. Uyesi Alpay Akgilg
Dr. Ogr. Uyesi Alpay Akgiig

Su tasarrufu saglamak amaciyla binalarimizdaki musluklardaki aku vanalari yuzde 50
oraninda azaltilmaktadir. Pisuvarlarda suyun israfini dnlemek icin vana debi ayari yaplimistir.
Teknik servis ekipleri,su sizintilarinin dnceden tespit edilebilmesi amaciyla binalarda surekli
kontrol faaliyetleri yarutmektedir.




surdurulebilir

Sosyal Yasam

IAU, Istanbul'un her iki yakasinda bes farkli kampuse sahip bir egitim kurumu olarak dikkat cekmektedir.

Universitemizin kampUsu strekli genisleyen ve gelisen fiziksel altyapisiyla cevresini bir Universite bolgesine donUstu .

ve modern konaklama olanaklari, alisveris merkezleri ve kulturel tesisler gibi sosyal imkanlarin bu bolgede

yer almasinda dnemli bir rol oynamistirlAU'nUn Florya ve Bahcelievler kampuslerinde 10 adet ve U¢ adet

olmak uzere toplamda 5000 kisinin yeme-icme ihtiyacini karsilayabilecek kantin bulunmaktadir. Ayrica universite bunyesinde

50'den fazla 6grenci kulubu ve organizasyon aktiftir, boylece ogrencilere genis bir sosyal cevre ve etkinlik yelpazesi sunulmaktadir.
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https://360.avdin.edu.tr/?startscene=340&startactions=lookat(0,0,120.0,0)
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Istanbul Aydin Universitesi
Tust Fitness Kuliibii Fotograf Arsivi

surdurulebilir

Stant Haftas: (21.02.2024):

Sosyal Yasam

sTARBUCKS COFFEE

Tamsma Etkinligi 1(05.12.2023):

IAU, spor olanaklari acisindan da zengin bir yapiya sahiptir. Kapali ve acik spor salonlarinda basketbol, voleybol, hentbol, futbol gibi cesitli sporlar

yapma imkani saglanmaktadir. Universite, 6zellikle bilek guresi, bowling ve basketbol gibi alanlarda Turkiye sampiyonluklari elde etmistir.

Kulturel etkinlikler icin tiyatro, sinema gibi aktivitelerin duzenlenebilecegi teknik donanima sahip konferans, toplanti ve gorusme salonlari da bulunmaktadir.
Kampus alanlarinin onemli bir kismini kaplayan yesil alanlar ise dinlenme ve sosyallesme icin ideal mekanlar sunmaktadir. Ayrica farkli kultdrlerden insanlarla

tanisma ve ikinci yabanci dil dersine kayit olmak isteyen 6grencilerden herhangi bir Ucret talep etmeksizin yeni diller 6grenme imkani da mevcuttur.

Tum bu ozellikleriyle IAU, 6grencilere editim ve sosyal yasam konusunda zengin bir deneyim sunmaktadir. 16



surdurulebilir

Sosyal Yasam

Universitenin Cevre ve SUrdurUlebilir Yasam KulUbU (CEVSUR), 6grencilere cevre bilinci kazandirmalk,
surdurulebilir kampus yasantisini gostermek ve cevre konularinda farkindalik yaratmak amaciyla

duzenledigi EkoFest etkinligi ile dnemli bir rol oynamaktadir.

Turkiye Sigarayla Savas Dernedi-IAU

Sigarayn Barakma Merkozi: M Blok Girls Kat

) R - 1999 yilinda kurulan Turkiye Sigarayla Savas Dernegi'nin Genel Baskani, Mutevelli Heyet
_ b o Baskanimiz Doc. Dr. Mustafa Aydin'dir. Kuruldugu yildan bu yana toplumun

ok sners § E ve Ozellikle de genclerin sigaraya karsi bilingclenmesi yolunda énemli calismalar yapan
Bee D E Bak . . . oo
O ok 0o o Turkiye Sigarayla Savas Dernegi ile uyumlu calismalar

|AU'de de yapilmakta ve bu hususta sigara icimine belirli alanlarda izin verilmektedir.

https:/mustafaaydin.com/tssd/

Sinirlandirilmasi



surdurulebilir

Engelsiz Yasam

IAU'Nin engelli 6grencilere yonelik gerceklestirdigi cesitli calismalar

universite camiasinin ve kentsel cevrenin daha erisilebilir ve yasanabilir

hale gelmesine katki saglamaktadir. Universitemiz YUksek Ogretim Kurumu
Engelsiz Universiteler alaninda Mekanda Erisebilirlikte Turuncu Bayrak, Egitimde

Erisebilirlikte Yesil Bayrak ve Sosyo- Kulturel Faaliyetlerde ise Mavi Bayrak almistir.

Engelsiz Yasam adina IAU'nUN gerceklestirdigi calismalardan bazilari sunlardir:

https://mwww.aydin.edu.tr/tr-tr/arastirma/arastirmamerkezlerifeypro/Pages/default.aspx

® 6 6 ©

Erisilebilir Kampus Calismalari
Yeni yapilan binalarda erisilebilir kampus
standartlarina uygun calismalar yapilmakta ve ders
planlama surecinde engelli 6grencilerin ihtiyaclar
dikkate alinmaktadir.

Dokiman Erisilebilirligi

Gorme engelli 6grencilerin ders dokUmanlarinin
sesli kitaba cevrilmesi amaciyla kituphane de sesli
kitap projesi uygulanmaktadir. iletisim FakUltesi'nin

sesli kitap projesi bulunmaktadir.

Burs ve istihdam Destegi

® 6 ©

Ozel gereksinimli dJrencilere, talep dogrultusunda
ilave burs destegi saglanmakta, staj yeri ayarlanmakta

ve ise yerlestirme konularinda destek verilmektedir.

Sosyal Katilim ve Etkinlikler

&,

Ozel gereksinimli dgrenciler, Universitenin sosyal etkin-
liklerine aktif sekilde katilmalari icin tesvik edilmekte,
ogrenci kulUplerinin faaliyetlerine destek saglanmaktadir.

Egitim ve iletisim

Isitme engelli 6grencilere yonelik isaret dili dersleri
verilmekte, isitme engelli 6grencilerle iletisimde
sikintl yasanmamasi icin isaret dili bilen uzmanlar
bulundurulmaktadir.

Yonergeler ve Destek Hizmetleri

Engelli birimi, tum engel gruplar icin yapilan
calismalari kapsayan bir yonerge taslagi hazirlamis ve
ozel gereksinimli 6grencilere cesitli destek hizmetleri
sunmaktadir.

Saghk Anketleri ve Bilinglendirme
Her egitim donemi basinda tum ogrencilere saglik

anketleri uygulanmakta, engelli 6grenciler icin "Afet
Yonetim Plani" hazirlanmis ve cesitli bilinglendirme

egitimleri duzenlenmektedir.

Erasmus ve Yurtdisi Firsatlan

Engelli 6grencilere, Erasmus yurtdisi firsatlarindan
yararlanmalariicin destek verilmekte ve bu konuda
"Erasmus Birim Koordinatorlugu" ile isbirligi yapil-

Mmaktadir.

2. WOC for Disabled People

3. Elevator for ONLY Disabled People

4. Ramp for people with wheelchair

18



IAU ve Anadolu Egitim ve KUltUr Vakfi is birligiyle “6zel gereksinimli 6grencilere yonelik
ES"SIZ”KLER'H olarak dort hafta sUresince haftada Uc gun olmak Uzere 6grencilere; hareket, muzik,

(X (X ) (X ) og©®
Su rd u ru Iebl I I r AZM-T"-MASI spor ve gastronomi gibi alanlarda grup calismalari sunulmustur. Boylece ozel

egitim firsati sunulmaktadir. Bu kapsamda ozel gereksinimli gencler, haftada 1 gun

Isiz Y
E n g e s I z a§a m v olmak Uzere Universite ogrencileriyle derslere katilarak gercek bir Universite atmosferini

deneyimleme sansini yakalamaktadir. Bununla birlikte ézel gereksinimli bireyler icin

gereksinimli 6grencilerin yeteneklerini kesfetmelerine, yeni beceriler kazanmalarina ve
sosyal baglarini guclendirmelerine olanak taninmistir. Ayrica “Haftada 1 GUn Universiteli”
calismasi ile 17 yas ve Uzeri Universite cagindaki 6zel gereksinimli genclere yonelik

Kemerburgaz Kent Ormani'nda doga yuruyusu ve cevre temizligi etkinlikleri de
duzenlenmistir.

https:/akev.org.tr/2024/02/08/haftada-1-qun-universiteli-projesi/

Haftada 1 Gun
Universiteli Projesi




surdurulebilir

Yaya Dostu Kampus

Universitemiz tamamen yaya kampisiidiir. Universiteye arabalarin girmesine izin
verilmemektedir. Universitemizin toplam 28 aracindan 6'si {iniversite disindaki
personel servislerini olustururken, 22'si ise Ust diizey akademisyenlerin transferi

icin saglanan 6zel araclardir.

Universitenin aktif olarak kullandigi ve yonettigi toplam arac sayisi/Toplam
Kampis Nifusu:

28/32890= 0,000851

Ogrencilerin bisiklet, yaya ya da toplu tasima ile (iniversitelere gelmeleri icin
gerekli tesvikler yapilmaktadir.

Trafige kapali alanda yer alan E Kapi yaninda motor park alani bulunmaktadir.

20



surdurulebilir

AU bunyesinde yer alan Kariyer Merkezi, 6grencilerin ve mezunlarin
kariyer planlama ve gelistirme sureclerini destekleyerek, Universite ve
Ulke kaynaklarinin insan kaynaklari potansiyelini artirmaya yonelik bir

Eé iti m _6§ reti m ve Ara §tl rm a dizi koordinatorlUk cercevesinde faaliyet gostermektedir.

Bu koordinatorlukler su sekildedir:

Egitim-Ogretim
Ogrencilerin cesitli sirket ve kuruluslarda yerinde uygulama
yapmalarini saglar. Bu sayede 6grenciler, is dunyaslyla tanisma

Is sureclerini anlama ve meslekleri hakkinda pratik deneyim

IAU'nin strddrulebilirlik politikasi egitim ve égretim faaliyetlerine odaklanarak

gelecek nesillere yasanabilir bir dunya birakma misyonunu benimsemektedir. kazanma firsati bulurlar

Surdurulebilir kalkinmanin temeli olan nitelikli egitim, dogal kaynaklarin hizla
tukenmesi ve doganin kendisini yenileme kapasitesinin asiimasiyla birlikte

daha da 6nem kazanmistir. Surdurulebilirlik ilkesini hayatin her alaninda Mezun olan 6grencilerin is diinyasina basarili bir sekilde entegre

sureklilik kazanmis bir egitim anlayisiyla birlestiren IAU'nin akademik olmalarini saglar ve mezunlarla is diinyasi arasinda képri gérevi

birimlerinin mufredatlarinda surdurulebilirlikle iliskili dersler dne ¢ikmaktadir. Gstlenir. s arayan mezunlara destek saglar ve isverenlerle isbirligi

IAU'de “Surdurulebilirlik” temelinde fakulte ve yuksekokullarimiz yaparak mezun yerlestirmeye katkida bulunur
mufredatlarinda 151 farkli dersimiz yer almaktadir.
llgili derslere

https./surdurulebilirlik.aydin.edu.tr/dersler/ adresinden ulasabilirsiniz.

Ogrencilere kariyer planlama, 6zgecmis hazirlama, mulakat

teknikleri gibi konularda rehberlik ve egitimler sunar.

“; IAUKariyer ) “nuukmwmsm ) -J'iuul:urlg.rerlm ) mwmmwmmmm@ Ogrencilerin kariyer hedeflerine ulasmalarini destekler ve is

dunyasindaki gelismeleri takip etmelerine yardimci olur

- >

Ogrencilere ve mezunlara akademik destek saglamak amaciyla
AR-GE projeleri, akademik danismanlik ve benzeri konularda
faaliyet gosterir. Ayrica, universite ile endustri arasinda AR-GE
isbirliklerini tesvik eder

_--> kariyer.aydin.edu.tr 21
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(X ) I (X ) (X ) I I o I o
S u r u r u e I I r SURDURULEBILIRLIK iLE iLGIiLi ALANLARDA CALISAN UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZLERI (UYGAR)

Afet Egitim https://www.aydin.edu.tr/tr-
tr/arastirma/arastirmamerkezleri/afam/Pages/default.aspx

Egitim-Ogretim ve Arastirma ...

tr/arastirma/arastirmamerkezleri/cevre/Pages/default.aspx

Cocuk Egitimi https://www.aydin.edu.tr/tr-

Ara §t I r m a tr/arastirma/arastirmamerkezleri/cocuk/Pages/default.aspx

Egitim Bilimleri ve Teknolojileri https://www.aydin.edu.tr/tr-
tr/arastirma/arastirmamerkezleri/ebtam/Pages/default.aspx

Enerji Politikalari ve Piyasalari https://www.aydin.edu.tr/tr-
tr/arastirma/arastirmamerkezleri/eppam/Pages/default.aspx

IAUnun surddrdlebilirlik anlayisi, arastirma alanindaki faaliyetlere de yansimakta olup, 6zellikle Birlesmis Milletler'in
Surdurilebilir Kalkinma Hedefleri (SKH) ile baglantili olarak yiiriitiilen arastirmalar, iniversitenin cesitli arastirma Enddstri 4.0 https://www.aydin.edu.tr/tr-

merkezlerinin faaliyetleri Gizerinden sekillenmektedir. Bu merkezler, sadece akademik calismalarla degil, ayni zamanda tr/arastirma/arastirmamerkezleri/euam/Pages/default.aspx
egitim, toplanty, bilgi paylagimi gibi etkinliklerle toplumu bilgilendirme misyonunu da Gstlenmektedir.

Engelsiz Yasam https://www.aydin.edu.tr/tr-
tr/arastirma/arastirmamerkezleri/eypro/Pages/default.aspx

istanbul Aydin Universitesi'nde faaliyet gdsteren toplam 36 arastirma merkezi mevcuttur ve merkezlerden
surdurilebilirlik ile ilgili konularda dogrudan calisan arastirma merkezleri, cok disiplinli bir yaklasimla Birlesmis
Milletler'in 17 Surdirdlebilir Kalkinma Amaci cercevesinde ¢alismalar yuritmektedir. Bu merkezler, kamuoyunu
ve paydaslari, yruttikleri cahsmalar hakkinda diizenli olarak yayinladiklari biltenlerle bilgilendirerek seffaflik
ilkesine katkida bulunmaktadir.

Gida https://www.aydin.edu.tr/tr-tr/arastirma/arastirmamerkezleri/gida/Pages/default.aspx

Global Baris ve Demokrasi https://www.aydin.edu.tr/tr-
tr/arastirma/arastirmamerkezleri/tawakkolkarman/Pages/default.aspx

ileri Arastirmalar https://www.aydin.edu.tr/tr-
tr/arastirma/arastirmamerkezleri/iauygar/Pages/default.aspx

Kurumsal Yonetim ve Surdurulebilirlik https://www.aydin.edu.tr/tr-
tr/arastirma/arastirmamerkezleri/kysu/Pages/default.aspx

Saglik https://www.aydin.edu.tr/tr-tr/arastirma/arastirmamerkezleri/saglik/Pages/default.aspx

Saglik Hizmet Politikalari https://www.aydin.edu.tr/tr-
tr/arastirma/arastirmamerkezleri/saglikhizmetleri/Pages/default.aspx

STEM (Fen,Teknoloji, Mihendislik ve Matematik) Egitimi https://www.aydin.edu.tr/tr-
tr/arastirma/arastirmamerkezleri/stem/Pages/default.aspx

TARMER - Toplumsal Arastirmalar Merkezi https://www.aydin.edu.tr/tr-
tr/arastirma/arastirmamerkezleri/tarmer/Pages/default.aspx

Yuksekogretim Calismalar https://www.aydin.edu.tr/tr-
tr/arastirma/arastirmamerkezleri/yok/Pages/default.aspx

Uygulama ve Arastirma Merkezleri'nin (UYGAR) 6zellikle akademik kitap, makale ve bildirilerin yani sira egitim,
toplanti ve benzeri etkinliklerle toplumu bilgilendirme ¢abasi, sturdurilebilirlik misyonuna daha genis bir katki
saglamaktadir. Bu merkezlerin faaliyetleri, Teknoloji Transferi ve Proje Yonetimi Ofisi (TTPYO) tarafindan
desteklenerek girisimcilere genis bir yelpazede yardim ve is birligi olanagi sunmaktadr.
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https://ttpyo.aydin.edu.tr/




ot o IAU'nin benimsedigi strdurilebilirlik degerleri, arastirma merkezleri
S u rd u r u Ie bl I I r aracihgiyla gucli bir sekilde ifade edilerek akademik calismalarin yani
sira toplumsal bilin¢lendirme ve etkilesim alanlarinda da etkili bir rol oynamaktadir.

Go gle Akademik “Istanbul Aydin Unversdy” & grean & environment & sustanabiity & renswab n

[}

& Makaleler

v e_e o~ ® —
R Eea Bunu sernek sieding 7 “Tstanbul Aydn Unmversity™ & green & emvronment & sustanabicy and renewable energy & chimate change
Egitim-Ogretim ve Arastirma e
2022 ylesdan bard won Deparment of Civil Engineening & EPPAM, Istanbul Aydin University [POF] researchgate. net
2019 pietcian bard Istanbul, Turkey
Lized & HV Cral - ressarchgate net
2020 — 200 w08 and The condeguentes of clmate change The ink beteeen  Fiscal Bghiening opedations.

green sioncey approaches Ay types of renewable energy rroostmaents such as wind
O Kaydat 09 Abnb yap ligh makaleier 2 sinimon hepal 30

Arastirma

Proposals (o Develop Sustainable City Center Axes Upon Case Studies [POF) dergipark org tr
aEsss—— et ; Istanbul, Erzincan, Balkessr, Bursa, Adiyaman FullText@@lstanbulAydinUni
Tasive pore srala 15 Garay B KISMET - Ae Asch Deiign Inbernaional Journal of | 2020 - dedghpark org I w2
1t b IndhCated that impacts of pandemics climate change and Nt only focusing on ieherwable
y energy asves bl ala o envivonmental ndcslon were defived a3 groen spaces
Turkge sayfalarda ara O Kaydel 00 Adesyap gl makaleler 6 alrlmin hepal 30
Urban Vierical Farmung a5 a Path 1o Hoalthy and Sustainable Urban Bult [POF) dergeark ong tr
AL Environment FullText@lstanbulAydinUni
Al SHEMA, H ABDULMALIK - A+ drch Deskgn Internasional Journal 22 - dergipark oeg i
patenthen e Wighin this 7181 cantury. Fsuas soch o climate change, blo- | supponting renewable energy
+ ahrtdan ROUCRS 1 PEPABCE Lolad fudit  rchARAChS QReen echhequet b o Bulll divviromment wil
. .o O Kaydet 00 Abntyap Abntlanma seyod 1 lighl malalsler 99
Istanbul Aydin Uni itesi Strdurulebilirlik Kurul AKEV is birligiyle; b
S an U y In nlverSI eSI Ur Uru e I Ir I Uru U Ve |§ Ir Igly e, Potential contribution of green and biue technologies to reduce heat strass in [PDF) dargipark org tr

outdoor spaces, case of Guelma City-Algeria FullText @ lstanbulAydinlini

Yesil insan Etiketi bashkli BAP Projesi kapsaminda 17 Kasim 2023 tarihinde ST, A A e Bl S ki o . 0 e

areat b s confguraton. lowars the Iemparature, in shon. the sxkience of wite with
wegetation heipa to mitigate the whan heat hlands locally and fighting climate change globaly

gerceklestirilmis olan olan "Tam 17" calistayimizda Birlesmis Milletlerin eyt By Ao ey i e 2t gl
surdurulebilir kalkinma amaclarini ve ilgili gostergeleri temsil eden
gruplarimiz, alanininda uzman hocalarimizla birlikte, konuyla ilgili ‘AU'”‘”S“rd“ruz'gkz"(')i_;“(')‘zif;:ﬁ;’;l';‘i;‘:fgjaj;ﬁg‘iTse' yayin sayis
ulusal ve uluslararasi mevcut durum ile yapilabilecekler hakkinda
fikir ve oneriler gelistirerek, temalar cercevesinde tartismis ve degerlendirmelerde
bulunmuslardir.




Toplumsal Refah

Faaliyetlerimiz

10 ESZIJI?TIﬁ_thiI,(QLSEIRIN Egitim, bir toplumun surdurulebilir kalkinmasi icin temel bir tasiyicidir ve bu baglamda egitime
erisim, firsat esitligi ve maddi destek buylk bir dneme sahiptir. Anadolu Egitim ve KultGr Vakfi (AKEV)
A egitimde firsat esitligi ve maddi destek saglama amaciyla cesitli burs programlari diizenlemekte ve
‘ __ } bu programlar aracihigiyla basari ve ihtiyac kriterlerine uygun 6grencilere finansal destek sunmaktadir.
—

v

SAGLIK VE
KALITELI YASAM

AKEYV, ihtiya¢ sahibi ailelere cesitli sosyal ve saglk yardim programlari sunmaktadir.
Bu programlar gida yardimi, giyim destegi, barinma yardimi gibi temel ihtiyaclarin
karsilanmasina ek olarak ailelere saglikh bir yasam surdirmelerine destek olmak
amaciyla tibbi muayeneler ve tedavi destekleri saglanmaktadir.

\ 4
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18.05.2007 tarihinde, 26526 saylili kanunun 73. nolu ek maddesine gére Anadolu

Egitim ve Kultur Vakfi 6ncultigunde kurulan istanbul Aydin Universitesi, kuruldugu
gunden bu yana toplumsal sorumluluk bilinciyle hareket etmis ve faaliyetlerinde kamu
yararini da gozeterek gelecek nesillere yasanabilir bir dunya birakma misyonunu
ustlenmistir. Bu bilincle, ekonomik kalkinmayi, cevresel, sosyal ve yonetisim boyutlarini
da gozeterek desteklemek daima universitenin oncelikleri arasinda yer almistir.
Surdurulebilirlik politikasl, gerek universitenin, gerekse 6grencilerinin is ve diger
faaliyetlerine iliskin olumsuz cevresel ve sosyal etkileri asgari duzeye indirmeye

olumlu etkileri ise azami dlculere yukseltmeye yonelik temel ilke ve esaslari ortaya
koymaktadir. Sosyal Yasami Desteklemek adina BM'nin 2030 Surdurulebilir Kalkinma
Hedefleri olarak bilinen kiresel hedeflerin bircogu IAU AKEV tarafindan toplumsal
problemlerin cézulmesi ve insanlarin yasam kalitesinin artirilmasi amaciyla
gerceklestiriimektedir

https://akev.org.tr/category/sosyal-sorumluluk-calismalari/

Revir
IAU Florya Kampuisiinde personel ve 6grenciler icin saghk merkezi bulunmaktadir.
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Faaliyetlerimiz
Yasam Kampusu

- Liseye Hazirlik Sinifi

- Ingilizce Sinifi

« Bilisim Sinifi

« Ana Siniflari

- Kltiphane

« Dis Klinigi

- Guzel Sanatlar Alani

- Psikososyal Destek Alani

- Sac Bakim ve Guzellik Alani
- Spor Salonu

- Cok Amach Salon

2023 yil Nisan ayindan bu yana faaliyet gosteren Gaziantep/Nurdadi Egitim ve Yasam Kampuisii
Afet ve Acil Durum Yénetimi Baskanhg, IAU ve Anadolu Egitim ve Kultir

Vakfi is birligiyle kuruldu. 6 Subat 2023 yilinda meydana gelen deprem sonrasinda depremzedelere
hizmet sunmak amaciyla egitim ve yasam alani olarak hayata gecirildi. Kampus, gondlltler ve yerel
kurumlarla is birligi yaparak cocuklara ve yetiskinlere hizmet vermektedir.
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Faaliyetlerimiz

Turkiye'nin kirsal bolgelerindeki kdy okullarina yonelik “Bir Hediye Se¢” projesi ile maddi imkanlari
sinirli olan kdy okullarindaki 6grencilere destek olmak ve onlarin egitim yasamlarina olumlu katkilarda

bulunmak amaciyla 6grencilerin ihtiyag ve istekleri dogrultusunda hediyeler belirlenmis ve bu hediyeler
destekci okullar ve 6grenciler tarafindan saglanmistir.

1 ESITSIZLIKLERIN 17 AMAGLARICIN

AZALTILMASI ORTAKLIKLAR
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TABLOLAR

GRI Disclosure Reported Page
GRI 2: General Disclosures 2021 2-6 Activities, value chain and Partially 22
other business relationships
GRI 2: General Disclosures 2021 2-28 Membership Associations Fully 6
GRI 2: General Disclosures 2021 2-11 Chair of the Highest Fully 3-4
Governance Body
GRI 2: General Disclosures 2021 2-14 Role of the Highest Fully 7-8
Governance Body in Sustainability
Reporting
GRI 201: Economic Performance | 201-1 Direct Economic Value Partially 22
Generated and Distributed
GRI 203: Indirect Economic 203-1 Infrastructure Investments Partially 20
Impacts 2016 and Services Supported
GRI 203: Indirect Economic 203-2 Significant Indirect Partially 24
Impacts 2016 Economic Impacts
GRI302: Energy 2016 302-4 Reduction of Energy Fully 9-10
Consumption
GRI 303: Water and Effluents 303-1 Interactions with Waterasa | Fully 14
2018 Shared Resource
GRI 303: Water and Effluents 303-3 Water Withdrawal Fully 14
2018
GRI 303: Water and Effluents 303-5 Water Consumption Fully 14
2018
GRI 305: Emissions 2016 305-1 Direct (Scope 1) GHG Fully 9-10-
Emissions 11
GRI 305: Emissions 2016 305-5 Reduction of GHG Fully 9-10-
Emissions 11-20
GRI 306: Waste 2020 3{‘}6—-‘-1 Waste Diverted from Fully 12
Disposal
GRI 306: Waste 2020 306-5 Waste Directed to Disposal Fully 12
GRI 403: Occupational Health 403-6-a Promotion of Worker Partially 25
and Safety 2018 Health
GRI 403: Occupational Health 403-6-b Promotion of Worker Partially 17
and Safety 2018 Health (strengthening the
prevention and treatment of
substance abuse)
GRI 413: Local Communities 413-1 Operations with local Fully 26-27

2016

community engagement, impact
assessments and development
programs
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